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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

В условиях реформирования системы образования методическая работа имеет особую значимость. Воспитать человека с современным мышлением, способного успешно самореализоваться в жизни, могут те педагоги, которые сами обладают высоким профессионализмом. При этом в понятие «профессионализм» включаются не только предметные, дидактические, методические, психолого- педагогические знания и умения, но и личностный потенциал педагога, в который входят система его профессиональных ценностей, его убеждения, его установки.В современных условиях педагог должен уметь на высоком уровне, комплексно и творчески решать сложные профессиональные задачи. В этой связи особое значение приобретает методическая работа в школе, способствующая развитию педагогического мастерства.
Процессы модернизации современного образования, изменение ориентиров в свете требований ФГОС побуждают педагогов к поиску новых подходов к содержанию и организации методической работы в начальной школе.
Актуальным становится вопрос организации руководителем методического объединения такой деятельности с педагогами, которая соответствовала бы современным тенденциям и направлениям развития образования.
Цель обучения:совершенствование профессиональной компетенции педагогов по вопросамсодержания и организацииметодическойработыв новых условиях.
Для реализации поставленной цели программой решаются следующие задачи:
1. Совершенствовать знанияоб особенностях содержания и организации методической работы учителя в новых условиях.
2. Развивать умение проектироватьпланирование деятельностиМО. 
3. Совершенствовать навык аналитическойдеятельности руководителей МО.
4. Совершенствовать навык организационно – методической деятельности руководителей МО.
5. Совершенствовать навык информационно - консультационной деятельности руководителей МО.
Планируемыерезультаты обучения:
1. Повышение информационной компетентности педагогов в области отбора, усвоения, переработки, структурирования и генерирования информации, связанной со спецификой реализации требований ФГОС в методической работе.
2. Повышение организационной компетентности в плане организации методической работы учителей начальных классов в соответствии с требованиями ФГОС.
3. Повышение коммуникативной компетентности педагогов в плане взаимодействия друг с другом во время участия в работе семинара.
Организационно-педагогические условия освоения дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Содержание и организацияметодической работы 
учителя начальных классов в новых условиях»
- программа предназначена для учителей начальных классов;
-программа реализуется в очной форме; 
- программа рассчитана на 16 часов;
- программа носит практико-ориентированный характер и реализуется в форме семинара.
учебный план
семинара по теме: 
«Содержание и организацияметодической работы 
учителя начальных классов в новых условиях»
Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции педагогов по вопросам содержания и организацииметодической работы учителяв условияхФГОС
Категория слушателей: руководители МО учителей начальных классов Смоленской области

Календарный учебный график:
Объём программы: 16 академических часов
Продолжительность обучения:2 учебных дня
Срок обучения:21 апреля и 28 апреля 2017 года
Форма обучения: очная
Режим занятий: 6–8 академических часов в день
Количество учебных групп: 1
	№
п/п
	
Название образовательных модулей (тем)
	Количество часов
	Формы промежуточной и итоговой аттестации

	
	
	Всего

	Лекц
	Практ
	Сам.раб.
	Дистант
	

	1.
	Проектирование как перспективная форма планирования деятельностиМО
	4
	1
	3
	0
	0
	Собеседование

	2.
	Аналитическое направление деятельности МО
	3
	1
	2
	0
	0
	Собеседование

	3.
	Информационное направление
 деятельности МО
	2
	1
	1
	0
	0
	Собеседование

	4.
	Организационно – методическое направлениедеятельности МО
	4
	1
	3
	0
	0
	Собеседование

	5.
	Консультационное направлениедеятельности МО
	2
	1
	1
	0
	0
	Собеседование

	
	Итоговая аттестация
	1
	0
	1
	0
	0
	Зачёт

	
	Итого:
	16
	5
	11
	0
	0
	





УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
семинара по теме: 
«Содержание и организацияметодической работы 
учителя начальных классов в новых условиях»
Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции педагогов по вопросам содержания и организацииметодической работы учителяв условияхФГОС
Категория слушателей: руководители МО учителей начальных классов Смоленской области

Календарный учебный график:
Объём программы: 16 академических часов
Продолжительность обучения:2 учебных дня
Срок обучения: 21 апреля и 28 апреля 2017 года
Форма обучения: очная
Режим занятий: 6 - 8 академических часов в день
Количество учебных групп: 1
	№
п/п
	Название
образовательных
модулей (тем)
	Количество часов
	ФИО преподавателя, степень (звание), должность

	
	
	Всего

	Лекц
	Практ
	Сам.раб.
	Дистант
	

	1.
	Проектирование как перспективная форма планирования деятельностиМО
	4
	1
	3
	0
	0
	

	2.
	Аналитическое направление деятельности МО
	3
	1
	2
	0
	0
	

	3.
	Информационное направление
 деятельности МО
	2
	1
	1
	0
	0
	

	4.
	Организационно – методическое направлениедеятельности МО
	4
	1
	3
	0
	0
	

	5.
	Консультационное направлениедеятельности МО
	2
	1
	1
	0
	0
	

	
	Зачёт
	1
	0
	1
	0
	0
	

	
	Итого:
	16
	5
	11
	0
	0
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