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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Профессиональное обучение – проблема, связанная с необходимостью приобретения новых профессиональных умений и навыков. Потребность в профессиональном обучении объясняется социальным и научно-техническим прогрессом; переменами в содержании и характере трудовой и общественной деятельности людей, увеличением объема свободного времени и возможностей его разумного использования. Основным каналом профессионального обучения, особенно взрослых, в настоящее время является система дополнительного образования взрослых, обладающая рядом параметров, позволяющих эффективно совмещать образовательную деятельность с их основной деятельностью – трудовой.
Такая работа по организации профессионального обучения имеет свои особенности, о которых педагогам, необходимо не только знать, но и уметь применять в своей педагогической деятельности. Проблема работы в том, что даже имея опыт, многие преподаватели понимают эту работу по-разному. К сожалению, подавляющая часть преподавателей не имеет ни своих методов, ни подходов, организуя профессиональное обучениевзрослых.
Цель обучения:совершенствование профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих профессиональное обучение взрослых в области понимания психолого-педагогических особенностей и механизмов обучения взрослых.
Планируемые результаты обучения. Слушатель курсов будет 
знать:
нормативно-правовые основы образовательной деятельности взрослых;
основные категории педагогики;
основы теории обучения;
основы психологии педагогической деятельности;
уметь:
применять основы психологии педагогической деятельности на практике;
владеть:
навыком педагогического взаимодействия;
эффективными методами обучения взрослых.
Организационно-педагогические условия освоения дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
Обучение рассчитано на 36 часов с частичным отрывом от производства (используется дистанционная форма обучения). Предлагаемые формы обучения: лекции, индивидуально-групповая работа с проблемными заданиями; самостоятельная теоретическая подготовка с подтверждением работы; получение консультаций по заявленной проблеме, индивидуальная работа с текстом.
Целевая аудитория: специалисты ЧУ ДПО «УЦ «Профессионал», осуществляющие профессиональное обучение..
Условия освоения программы: программа рассчитана на лиц, осуществляющих преподавательскую деятельность в организациях, реализующих программы дополнительного профессионального образования.


УЧЕБНЫЙ ПЛАН
семинара  по теме«Психолого-педагогические основы организации профессионального обучения» (платные образовательные услуги)

Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих профессиональное обучение взрослых в области понимания психолого-педагогических особенностей и механизмов обучения взрослых.
Категория слушателей: специалисты ЧУ ДПО «УЦ «Профессионал», осуществляющие профессиональное обучение.

Календарный учебный график:
Объём программы: 36академических часов
Продолжительность обучения: 5 учебных дней
Срок обучения: с … по … 2017 г.
Форма обучения: очная, с использованием дистанционных образовательных технологий.
Режим занятий: 4–6 академических часов в день
Количество учебных групп: 1, подгрупп:

	№
п/п
	Наименование
разделов и тем
	Количество часов
	Формы промежуточной и итоговой аттестации

	
	
	Всего
	лекц.
	прак.
	сам.
раб.
	дист.
	

	1.
	Основы теории
 профессионального обучения
	3
	0
	0
	2
	2
	Собеседование 

	2.
	Деятельностный подход как основа организации современного образовательного процесса
	6
	2
	2
	0
	2
	Собеседование

	3.
	Психолого-педагогические особенности взрослых обучающихся.
Типы обучающихся, их характеристика 
	6
	0
	0
	2
	4
	Собеседование

	4.
	Психологические основы учебной деятельности
	4
	2
	0
	2
	0
	Собеседование

	5.
	Психологические основы педагогического взаимодействия 
со взрослыми обучающимися
	6
	2
	2
	2
	0
	Собеседование

	6.
	«Пирамида обучения» взрослых
	5
	0
	2
	1
	2
	Собеседование

	Итоговая аттестация
	6
	0
	6
	0
	0
	Зачет

	Итого
	36
	6
	12
	9
	10
	





УЧЕБНО–ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
семинара  по теме«Психолого-педагогические основы организации профессионального обучения» (платные образовательные услуги)

Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих профессиональное обучение взрослых в области понимания психолого-педагогических особенностей и механизмов обучения взрослых.
Категория слушателей: специалисты ЧУ ДПО «УЦ «Профессионал», осуществляющие профессиональное обучение.

Календарный учебный график:
Объём программы: 36академических часов
Продолжительность обучения: 5 учебных дней
Срок обучения: с … по … 2017 г.
Форма обучения: очная, с использованием дистанционных образовательных технологий.
Режим занятий: 4–6 академических часов в день
Количество учебных групп: 1, подгрупп:

	№
п/п
	Наименование
разделов и тем
	Количество часов
	ФИО преподавателя, степень (звание), должность

	
	
	Всего
	лекц.
	прак.
	сам.
раб.
	дист.
	

	1.
	Основы теории
 профессионального обучения
	3
	0
	0
	2
	2
	

	2.
	Деятельностный подход как основа организации современного образовательного процесса
	6
	2
	2
	0
	2
	

	3.
	Психолого-педагогические особенности взрослых обучающихся.
Типы обучающихся, их характеристика 
	6
	0
	0
	2
	4
	

	4.
	Психологические основы учебной деятельности
	4
	2
	0
	2
	0
	

	5.
	Психологические основы педагогического взаимодействия 
со взрослыми обучающимися
	6
	2
	2
	2
	0
	

	6.
	«Пирамида обучения» взрослых
	5
	0
	2
	1
	2
	

	Зачет
	6
	0
	6
	0
	0
	

	Итого
	36
	6
	12
	9
	10
	




4
