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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Серьезные изменения в деятельности современных педагогических работников  связаны с утверждением профессиональных стандартов, содержание которых актуализирует необходимость решать целый комплекс задач в области сопровождения профессионального самоопределения обучающихся; обеспечением индивидуальных траекторий профессиональной ориентировки и самоопределенияобучающихся.
В соответствии с профессиональными стандартами функционал педагогических работников дополняется необходимыми умениями в области организации профориентационной работы на уровне информирования и консультирования обучающихся и их родителей (законных представителей) в области профессионального выбора, а также на уровне проведения практикоориентированных профориентационных мероприятий.
Цельобучения: совершенствованиепрофессиональнойкомпетенциипедагогическихработников в областиорганизациидеятельностипопрофессиональномувыбору и профессиональномусамоопределениюобучающихся.
Планируемые результаты обучения.Слушатель курсов приобретет компетенции в следующих областях деятельности:
- нормативные правовые основы организации профориентационной работы;
- выбор современныхформ и методовпрофориентационной работы;
- проектирование системы профориентационной работы в образовательной организации.
Организационно-педагогические условия освоения дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
Целевая аудитория:педагогические работники образовательных организаций.
Условия освоения программы: программа рассчитана на лиц, осуществляющих педагогическую деятельность в образовательных организациях, имеющих среднее и высшее профессиональное образование.
Особенности организации образовательного процесса: обучение по программе рассчитано на 24 часа. Предлагаемые формы обучения: лекции, практикумы, индивидуально-групповая работа по разработке коллективных учебных проектов, самостоятельная теоретическая подготовка.



УЧЕБНЫЙ ПЛАН
семинарапотеме: «Особенностиорганизациипрофориентационнойработы
с учетом современных требований»

Цельобучения: совершенствованиепрофессиональнойкомпетенциипедагогическихработников в областиорганизациидеятельностипопрофессиональномувыборуи профессиональномусамоопределениюобучающихся.
Категория слушателей: педагогические работники образовательных организаций.

Календарный учебный график:
Объём программы: 24 академических часа
Продолжительность обучения: 4 учебных дня
Срок обучения: с …по … января 2017 года
Форма обучения: очная
Режим занятий: 4–6 академических часов в день
Количество учебных групп: 1, подгрупп:

	№
п/п
	Название образовательных модулей и тем
	Количество часов
	Формы промежуточной 
и итоговой аттестации

	
	
	Всего
	лекц.
	прак.
	сам. раб.
	дист.
	

	1.
	Нормативные правовые основы организации профориентационной работы
	3
	1
	1
	1
	0
	Собеседование

	2.
	Современные формы и методыпрофориентационной работы
	3
	2
	0
	1
	0
	Собеседование

	3.
	Комплексный подход к организации профориентационной работы
	2
	1
	1
	0
	0
	Собеседование

	4.
	Практикум по теме «Моделированиесистемыпрофориен-тационнойработы в образовательной организации»
	6
	0
	6
	0
	0
	Собеседование

	5.
	Практикум по теме «Моделирование форм организации профориентационных проб для обучающихся»
	6
	0
	6
	0
	0
	Собеседование

	Итоговая аттестация
	4
	0
	4
	0
	0
	Защита курсового проекта

	Итого:
	24
	4
	18
	2
	0
	


УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
семинарапотеме: «Особенностиорганизациипрофориентационнойработы
с учетом современных требований»

Цельобучения: совершенствованиепрофессиональнойкомпетенциипедагогическихработников в областиорганизациидеятельностипопрофессиональномувыбору и профессиональномусамоопределениюобучающихся.
Категория слушателей: педагогические работники образовательных организаций.

Календарный учебный график:
Объём программы: 24 академических часа
Продолжительность обучения: 4 учебных дня
Срок обучения: с … по … 2017 года
Форма обучения: очная 
Режим занятий: 4–6 академических часов в день
Количество учебных групп: 1, подгрупп:

	№
п/п
	Название образовательных модулей и тем
	Количество часов
	ФИО преподавателя, степень (звание), должность

	
	
	Всего
	лекц.
	прак.
	сам. раб.
	дист.
	

	1.
	Нормативные правовые основы организации профориентационной работы
	3
	1
	1
	1
	0
	

	2.
	Современные формы и методы профориентационной работы
	3
	2
	0
	1
	0
	

	3.
	Комплексный подход к организации профориентационной работы
	2
	1
	1
	0
	0
	

	4.
	Практикум по теме «Моделированиесистемыпрофориен-тационнойработы в образовательной организации»
	6
	0
	6
	0
	0
	

	5.
	Практикум по теме «Моделированиеформорганизациипрофориен-тационныхпробдляобучающихся»
	6
	0
	6
	0
	0
	

	6.
	Защита курсового проекта
	4
	0
	4
	0
	0
	

	Итого:
	24
	4
	18
	2
	0
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