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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Актуальность данной программы и ее внедрения в практику дополнительного профессионального педагогического образования определяется важностью подготовки учителя к введениюФГОС среднего общего образования, которые предъявляют иные требования как к результатам, так и к условиям организации учебно-воспитательного процесса. Программа разработана с целью изучения содержания и методологической основы ФГОС среднего общего образования, формирования умений определять эффективные методические пути и инструментарий достижения планируемых результатов. 
Слушателям будет предоставлена возможность приобрести опыт разработки инструментария достижения планируемых результатов, методических путей достижения планируемых результатов, критериев и показателей оценивания образовательных достижений обучающихся; планирования внутреннего мониторинга качества образования в образовательной организации в соответствии с требованиями к системе оценки планируемых результатов обучения ФГОС СОО
Форма обучения: очная
Целевая аудитория: руководители, заместители руководителей общеобразовательных организаций
Цель обучения:повышение управленческой компетенциируководителей, заместителей руководителей общеобразовательных организаций в условиях перехода на ФГОС среднего общего образования.
Планируемые результаты обучения:
В результате освоения программыслушатели овладевают следующими компетенциями: 
способен к анализу нормативных и программно-методических документов, регламентирующих реализацию ФГОС СОО;
использует знания о современных требованиях к результатам обучения и ФГОС к организации учебно-воспитательного процесса; 
готов к разработке инструментария достижения требований ФГОС; 
определяет методические пути достижения планируемых результатов; 
способен проектировать систему оценки качества образования на уровне образовательной организации с учетом оптимального сочетания внутриклассного оценивания, внутришкольного контроля и внешней независимой оценки образовательных достижений обучающихся.
Организационно-педагогические условия освоения ДПП.
Программа рассчитана на лиц, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, осуществляющих педагогическую деятельность в ОО Смоленской области.
Данная программа рассчитана на 16 академических часов, реализуется в очной форме, режим учебных занятий от 6 до 8 часов в день.Форма проведения всех занятий носит практический характер. 


УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
семинара по теме:«Управление переходом на ФГОС среднего общего образования»
Цель обучения:повышение управленческой компетенциируководителей, заместителей руководителей общеобразовательных организаций в условиях перехода на ФГОС среднего общего образования.
Категория слушателей: руководители (заместители руководителей)общеобразовательных организаций. 

Календарный учебный график:
Объём программы: 16академических часов
Продолжительность обучения: 2учебных дня
Срок обучения: с 23.01по 24.01 .2017года
Форма обучения: очная 
Режим занятий: 8академических часов в день
Количество учебных групп:1, подгрупп: ___

	№
п/п
	
Название образовательных модулей (тем)
	Количество часов
	Формы промежуточной и итоговой аттестации

	
	
	Всего

	Лекц.
	Прак.
	Сам.раб.
	Дистант
	

	1.
	Нормативные основания введения ФГОС среднего общего образования
	1
	1
	0
	0
	0
	Собеседование

	2.
	Управление введением ФГОС СОО на основе системно-деятельностного подхода.
	4
	2
	2
	0
	0
	Собеседование

	3.
	Практикум по разработке «дорожной карты» по введению ФГОС СОО
	3
	0
	3
	0
	0
	Собеседование

	4.
	Основная образовательная программа как ведущий механизм реализации ФГОС СОО
	2
	2
	0
	0
	0
	Собеседование

	5.
	Практикум по разработки ООП СОО
	3
	0
	3
	0
	0
	Собеседование

	6.
	Создание внутренней системы оценки достижений планируемых результатов в условиях реализации ФГОС СОО
	2
	1
	1
	0
	0
	Собеседование

	
	Итоговая аттестация
	1
	0
	1
	0
	0
	Зачет

	
	Итого:
	16
	6
	10
	0
	0
	


УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
семинара по теме « Управление переходом на ФГОС среднего общего образования»

Цель обучения:повышение управленческой компетенциируководителей, заместителей руководителей общеобразовательных организаций в условиях перехода на ФГОС среднего общего образования.
Категория слушателей: руководители (заместители руководителей)общеобразовательных организаций. 

Календарный учебный график:
Объём программы: 16академических часов
Продолжительность обучения: 2 учебных дня
Срок обучения: с 23.01по 24.01 .2017года
Форма обучения: очная 
Режим занятий: 8 академических часов в день
Количество учебных групп:1, подгрупп: ___

	№
п/п
	
Наименование модулей и тем

	Количество часов
	Ф.И.О.
преподавателя,степень(звание),
должность

	
	
	всего
	лекц
	прак
	Сам. Раб.
	Дист.
	

	1
	Нормативные основания введения ФГОС среднего общего образования
	1
	1
	0
	0
	0
	

	2
	Управление введением ФГОС СОО на основе системно-деятельностного подхода.
	4
	2
	2
	0
	0
	

	3
	Практикум по разработке «дорожной карты» по введению ФГОС СОО
	3
	0
	3
	0
	0
	

	4
	Основная образовательная программа как ведущий механизм реализации ФГОС СОО 
	2
	2
	0
	0
	0
	

	5.
	Практикум по разработки ООП СОО
	3
	0
	3
	0
	0
	

	6.
	Создание внутренней системы оценки достижений планируемых результатов в условиях реализации ФГОС СОО
	2
	1
	1
	0
	0
	

	
	Зачет
	1
	0
	1
	0
	0
	

	
	Итого 
	16
	6
	10
	0
	0
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