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В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации:  

• ОПОП разрабатываются в соответствии с ФГОС или ОС и с учетом 
соответствующих примерных образовательных программ (часть 7 статьи 12);  

• программы ПО разрабатывается на основе установленных 
квалификационных требований (профессиональных стандартов) (часть 8 
статьи 73);  

• содержание ДПП должно учитывать ПС, квалификационные требования, 
указанные в квалификационных справочниках по соответствующим 
должностям, профессиям и специальностям (часть 9 статьи 76), при этом 
программы профессиональной переподготовки разрабатываются на 
основании установленных квалификационных требований, 
профессиональных стандартов и требований соответствующих ФГОС 
среднего профессионального и (или) высшего образования к результатам 
освоения образовательных программ (часть 10 статьи 76).  
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Задача актуализации ФГОС и образовательных программ с учётом 
профессиональных стандартов сформулирована в поручениях 
Президента Российской Федерации по итогам совещания по 
вопросам разработки профессиональных стандартов, 
состоявшегося 9 декабря 2013 года.  
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Образовательная программа - комплекс основных 

характеристик образования, который представлен в виде:  

• учебного плана,  

• календарного учебного графика,  

• рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей),  

• иных компонентов,  

• а также оценочных и методических материалов (пункт 9 статьи 
2 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации»).  
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Профессиональные стандарты содержат 

характеристику квалификации, необходимой для осуществления 
определенного вида профессиональной деятельности.  

Соответственно, их использование - обязательное условие 
разработки программ (модулей, частей программ), 
обеспечивающих готовность к выполнению того или иного вида 
(видов) профессиональной деятельности.  
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При поиске профессионального стандарта для разработки 
программы необходимо учитывать, что специальности или 
профессии профессионального образования или 
профессионального обучения может соответствовать:  

• один профессиональный стандарт, имеющий одинаковое с 
программой или синонимичное название;  

• часть профессионального стандарта (например, одна из 
описанных в нем обобщенных трудовых функций);  

• несколько профессиональных стандартов, каждый из которых 
отражает, например, специфику деятельности в той или иной 
отрасли или описывает одну из квалификаций, осваиваемых 
при изучении программы.  
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Поиск профессионального стандарта 
 

http://profstandart.rosmintrud.ru/ 

Сайт Минтруда России              Национальный реестр 
профессиональных стандартов:              
• реестр профессиональных стандартов,  
• реестр областей и видов профессиональной деятельности,  
• реестр трудовых функций. 
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1. Анализ функциональной карты вида профессиональной 
деятельности (раздел 2)  

2. Выбор соответствующих направленности (профилю) 
программы трудовых функций, уровень квалификации 
которых не превышает возможности программы.  

3. Правильность выбора можно уточнить на основе 
требований к знаниям и умениям, определенным 
профессиональным стандартом для каждой трудовой 
функции в разделе 3.  

4. В подразделе «Дополнительные характеристики» указаны 
коды и направления подготовки, специальности, профессии 
по ОКНПО и (или) ОКСО или ОКСВНК4 ). 
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Связь образовательной программы с профессиональными 

стандартами может быть отражена в разделе «Общая характеристика 

образовательной программы» или иных документах, входящих в ее 

состав - паспорте образовательной программы, пояснительной записке 

и т.п.  

Таблица 1. Связь образовательной программы с 
профессиональными стандартами  
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1. Сопоставление ФГОС и ПС  
при разработке ОПОП СПО 

Проблема - различия терминологии! 

 
ФГОС ПС 

В описании характеристики выпускника, 
владеющего деятельностью, в качестве 
ключевого используется термин 
«компетенция» 

Для описание деятельности используются 
термины:  
«вид профессиональной деятельности», 
«обобщенные трудовые функции»,  
«трудовые функции»,  
«трудовые действия» 
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Таблица 2. Сопоставление единиц ФГОС СПО 
и профессиональных стандартов  

Формулировки ФГОС и ПС могут формально не совпадать, при 

сопоставлении необходимо обращать внимание на их смысл, чтобы 

определить объективную дельту изменений.  
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Выводы на основании сравнения: 

о необходимости углубленного или ознакомительного изучения того или 
иного профессионального модуля (освоения вида деятельности);  

о необходимости конкретизации, расширения и (или) углубления знаний и 
умений, предусмотренных ФГОС;  

о необходимости введения в программу СПО дополнительного по 
отношению к предусмотренным ФГОС вида деятельности (профессионального 
модуля) и соответствующих профессиональных компетенций;  

о необходимости дополнения перечня профессиональных компетенций по 
видам деятельности, предусмотренным ФГОС и расширении практического 
опыта, обеспечивающего их освоение;  

о выделении приоритетов в формировании общих компетенций, 
предусмотренных ФГОС, и/или необходимости дополнения перечня с учетом 
требований профессиональных стандартов (это может касаться, например, 
вопросов промышленной, экологической безопасности, трудовой дисциплины, 
культуры труда, владения иностранными языками).  
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Сделанные выводы рекомендуется 
согласовать с работодателями 

Внесенные в программу изменения, дополнения и их 
обоснование могут быть описаны в разделе «Общая 
характеристика образовательной программы» или 
иных документах, входящих в ее состав - паспорте 
образовательной программы, пояснительной записке и 
т.п.  

28.03.2018 Проектирование ОПОП на основе профессиональных стандартов 

ГАУ ДПО «Смоленский областной институт развития образования» 

Региональный методический центр по внедрению национальной системы квалификаций 



2. Сопоставление ФГОС и ПС  
при разработке программ профессиональной 

переподготовки 

Программа профессиональной переподготовки 
направлена на получение компетенции, необходимой для 
выполнения нового вида профессиональной деятельности, 
приобретение новой квалификации. 

Для их определения и может использоваться 
профессиональный стандарт.  
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Таблица 3. Сопоставление описания квалификации в ПС 
с требованиями к результатам подготовки по ФГОС СПО 
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Формирование результатов освоения программы 
с учетом профессионального стандарта  

Перечень результатов освоения образовательной программы: 
• В ПО это ПК (в том числе необходимые для работы с конкретным 

оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и иными 
профессиональными средствами) 

• В СПО это ОК и ПК, сгруппированные по видам деятельности 
• В ДПО: 

– для программ профессиональной переподготовки это новая 
квалификация и связанные с ней виды профессиональной деятельности, 
трудовые функции или компетенции, подлежащие совершенствованию, и 
(или) новые компетенции;  

– для программ повышения квалификации это ПК в рамках имеющейся 
квалификации, качественное изменение которых осуществляется в 
результате обучения.  
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Таблица 5. Результаты освоения программы 
СПО 
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Таблица 6. Определение результатов освоения 
программ ПО на основе ПС 
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