
Форум молодых педагогов 

«Педагогический старт: от теории к практике» 
 

 

Цель: обсуждение современных трендов и инноваций в сфере образования, обмен 

опытом, а также формирование профессионального сообщества педагогов, 

ориентированных на развитие и внедрение передовых образовательных практик. 

 
Дата проведения: 21 августа 2025 года 

 

Проблемное поле: 

 

• Формирование профессионального сообщество молодых педагогов для 

дальнейшего сотрудничества и реализации совместных проектов. Обсуждение 

плана работы Ассоциации молодых педагогов Смоленской области. 

• Актуальные тенденции современного образования: вызовы и возможности, 

связанные с внедрением новых образовательных технологий и методик. 

• Развитие талантов, профессиональный рост и возможности самореализации 

молодых педагогов посредством участия в конкурсном движении. 

• Поддержка инициатив молодых педагогов: участие в конкурсах, грантах, 

образовательных форумах. 

Формат проведения: очный с использованием видеоконференцсвязи. 

 

Целевая аудитория: молодые педагогические работники (возраст до 35 лет) 

образовательных организаций общего образования. 
 

Модераторы: 

Представитель Министерства образования и науки Смоленской области (по 

согласованию) 

Цыганкова Полина Владимировна, заведующий отделом комплексного 

сопровождения профессионального развития педагогических работников Центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников ГАУ ДПО СОИРО 

 

Место проведения: г. Смоленск, ГАУ ДПО СОИРО. 
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ВРЕМЯ ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

14.00–15.45 Работа Форума 

15.45–16.00 Подведение итогов, принятие проекта резолюции 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ ФОРУМА 

14.00–14.05 

Приветственное слово 

Представитель Министерства образования и науки 

Смоленской области 

14.05–14.20 

Обсуждение плана работы Ассоциации молодых педагогов 

Смоленской области. Выборы председателя и актива 

Ассоциации 

Колмыкова Самира Хасановна, учитель МБОУ «Гимназия 

№4» г. Смоленска 

14.20–14.45 

Стратегия развития образования до 2036 года с 

перспективой до 2040 года как ориентир в 

профессиональной деятельности молодого учителя  

Боброва Елена Анатольевна, к.п.н., начальник Центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников ГАУ ДПО СОИРО 

14.45–15.00 

Наставничество молодых педагогов как фактор 

профессионального роста 

Цыганкова Полина Владимировна, заведующий отделом 

комплексного сопровождения профессионального развития 

педагогических работников Центра непрерывного 

повышения профессионального мастерства педагогических 

работников ГАУ ДПО СОИРО 

15.00–15.25 

Мастерская участника конкурса профессионального 

мастерства «Через тернии – к звёздам!» 

Филипченко Ангелина Сергеевна, учитель МБОУ «СШ 

№33» г. Смоленска, лауреат регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Учитель года 2025» 

15.25–15.40 

Мастер-класс «Мелодия души» 

Иванова Анастасия Сергеевна, учитель МБОУ СШ 4 им. 

Героя Советского Союза А.Б.Михайлова г. Вязьмы, 

победитель регионального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года 2025», лауреат конкурса «Педагогический 

дебют» 

15.40–15.50 Свободный микрофон 

15.50–16.00 Подведение итогов, обсуждение проекта резолюции 
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ПРОЕКТ 

РЕЗОЛЮЦИЯ 

форума молодых педагогов 

«Педагогический старт: от теории к практике» 
 

Форум молодых педагогов организован с целью обсуждения современных 

трендов и инноваций в сфере образования, обмена опытом, а также формирования 

профессионального сообщества педагогов, ориентированных на развитие и 

внедрение передовых образовательных практик. 

В рамках дискуссионной повестки форума были рассмотрены ориентиры 

профессионального развития молодых педагогов; возможности их 

профессионального роста и самореализации через участие в конкурсном движении; 

эффективные педагогические практики; рассмотрен проект Ассоциации молодых 

педагогов Смоленской области, выбран председатель Ассоциации и актив, принят 

план работы. 

Обсудив особенности и направления развития региональной системы 

дошкольного образования участники форума рекомендуют: 

Министерству образования и науки Смоленской области: 

- создать условия для закрепления молодых педагогов в образовательных 

организациях области; 

- способствовать созданию условий плана деятельности Ассоциации 

молодых педагогов Смоленской области; 

- обеспечить комплекс дополнительных мер по выполнению требований 

законодательства об образовании в части, касающейся снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников; 

Органам местного самоуправления, осуществляющим управление в 

сфере дошкольного образования: 

– содействовать профессиональному развитию молодых педагогических 

работников посредством их участия в конкурсах профессионального мастерства; 

– способствовать деятельности Ассоциации молодых педагогов 

Смоленской области на территории муниципального округа; 

– обеспечить комплекс дополнительных мер по выполнению требований 

законодательства об образовании в части, касающейся снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников; 

– способствовать выявлению, обобщению и трансляции эффективного 

опыта молодых педагогов на педагогических площадках различного уровня. 

ГАУ ДПО СОИРО: 

– обеспечить организационное и научно-методическое сопровождение 

мероприятий профессионального развития молодых педагогов; 

– способствовать выявлению и распространению лучших управленческих 

и педагогических практик, представленных молодыми педагогами Смоленской 

области. 

Образовательным организациям Смоленской области: 

− содействовать профессиональному развитию молодых педагогических 

работников посредством их участия в системе наставничества; 
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− обеспечить условия профессионального роста молодых педагогов; 

− систематически и в различных формах транслировать эффективные 

управленческие и научно-методические практики по проблемам закрепления 

молодых педагогов в образовательных организациях, их профессионального 

становления и развития. 


