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Аннотация:

Диагностическая работа составлена на основе планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования, представленных в разделах «Регулятивные учебные действия», «Коммуникативные учебные действия», «Познавательные учебные действия».  Уровень сформированности универсальных учебных действий, представляющих содержание и объект оценки метапредметных результатов, будет отслеживаться  в ходе решения предлагаемых ситуаций и рассматриваться как инструментальная основа и как условие выполнения предложенных учебных и учебно-практических задач. 
Задание для учащихся
1. Из предложенных 4-х ситуаций выберите для разрешения только одну и объясните свой выбор
Ситуация № 1
[image: image1.jpg]CHUTYALMS. PaclumgpoBska TeKCTOB.

BALLIA POJlb. MccneposaTtens cTapuHHbIX PYKONUCEN.

OMMUCAHME. HalineHa CTapvHHan PYKONWCb, B KOTOPOM M3BECTHbI PacluMPOBKM 3anucu
HEKOTOPbIX YMCen, 3anMcaHHbIx cNocobom, NPUHATLIM Ha Pycu ao npaenenus Metpa I:
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1. Pacwndppyhre 3anucu: 5 'm 'Q“S T“ll" ’eNe ,Hll.l'l

2. 3anuwmTe poneTpoBckMM cnocobom crepytolme Yucna:
7: 11; 56; 712; 444; 2 008.




Ситуация № 2

[image: image2.jpg]CUTYALUS. Boibopbl npe3uaenTa WKonbl.

BALLA POJIb. Mpepncepatens CHETHON KOMMCCHMU.

OMUCAHME. B npe3ugeHTbl BbIgBUHYTbI 5 KaHAMAATOB-OAMHHAAUATHKNACCHUKOB. [onocy-
10T yyawmecs 5—11-x knaccos. onocosaH1e NPOXOAMT TaK: rONOCYHOWMH LUKONbHUK nony-
uaeT GronneteHs ¢ PamUnMIMK KaHAMAAETOB M BbIYEPKMBAET BCE haMUNiK, KPOME OHOM.
Ecnm BbIMEPKHY TbI BCE hammnum Mk OCTaBneHo Gonblue 0fHOM, TO TaKoh BronneTeHb cun-
TaeTcs HeplencTBuTenbHbIM. MpesuaeHTom n3bnpaetcs KaHamaar, Habpaslwmii Hanbonbluee
KONU4ECTBO roNoCOoB.

3AAHME.

Mpupymaiite:
a) Tabnuyy obpaboTtkn bronneteHen;
6) kaK 6bITb, €CNM HECKONBKO KaHAMAATOB HAabepyT OAMHAKOBOE KOMMYECTBO rONOCOB.




Ситуация № 3

[image: image3.jpg]Crapas kapta

CUTYAUMSA. Dkcneguums.
BALUA POJIb. LLitypmaH.

OMUCAHME. Bbi cobpanuch B KpaeBEAHECKYO IKCNEAULMIO NO MECTam cpaXkeHui Benu-
Ko OTeyecTBEHHOM BOMHbI. Y BAac €CTb HOBas KapTa 3TOW MECTHOCTH 1 cTapas. Ha Hosoil
KapTe yKa3aH Maclutab, HO COEPIKMTCS TONbKO YacTb MapLUPYTa — OT TYMUKa NOAbe3AHOMN
AOPOrH K KeNne3HOAOPOKHbIM MYTSM A0 NepeceyeHus NPOCENOYHON AO0POrk ¢ peukon Ha-
poW, Hepaneko ot mecta eé snagenus B Hapckue npyael. Ha crapoit kapte HaHecéH secs
MapLIpyT, OT CTaHuMu AKYNoBO A0 3a6POLLIEHHON NAPTU3AHCKON 3E€MNAHKM, HO OTCYTCTBY-
et macwrab.

Hosas kapra

v

Anyorms

Macwrab 1:80 000

3AAAHME.
Onpepenure anuHy BCero mapLupyTa.




Ситуация № 4

[image: image4.jpg]CUTY AUMS. Packpoiika TKaHm.

BALLIA POJIb. 3aKkpoHLumK.

OMUCAHME. EcTb KyCOK CTAapMHHOM AParoLeHHOM TKaHu, MMetoLLmMii hopmy Keaapata co
cTopoHoi 3 m 60 cm, M3 KOTOPOro Hy)HO BbIPE3aTh OAMHAKOBbLIE AETanu NPAMOYroNbHON
opmbl pasmepom 2 m x 40 cm. MnasHoe ycnoeue — OHWM AOMKHbI BbITh LENbHLIMKM, TO
€CTb He MOryT BbITb COCTaBNEHbI M3 MEHBLUMX YacTen.

3AJAHME. HeobxoaMmo M3 AaHHOrO KycKa TKaHu Bblpe3aTb Haubornbluee BO3MOXKHOEe
uucno Tpebyembix petanen.




2. Составьте план работы над ситуацией 

3. Распределите между членами группы задания и обязанности для выполнения плана работы по разрешению ситуации

4. Организуйте контроль за ходом разрешения ситуации

5. Представьте результат 
6. Оцените работу каждого члена группы, заполнив предложенную таблицу

	Ученики:

поставить в каждой ячейке 0, 1 или 2
0 – не проявляет активности

1 – активен, но инициативы не проявляет

2 – активен, проявляет инициативу

	№1

(фамилия, имя ученика)
	№2

(фамилия, имя ученика)
	№3

(фамилия, имя ученика)
	№4

(фамилия, имя ученика)
	№5

(фамилия, имя ученика)

	
	
	
	
	


7. Опишите ваши впечатления о проделанной работе

Карта наблюдения для учителя
1. Смысловое чтение

Отметьте ( верное утверждение
	(
	учащимся понятен текст ситуаций, вопросов не возникло

	(
	понимание учащимися достигается в ходе обсуждения между членами группы 

	(
	учащиеся обратились за помощью к учителю за разъяснениями  по тексту 


2. Познавательные действия
Отметьте ( верное утверждение

	(
	учащиеся выделили необходимую информацию и соотнесли ее с теми знаниями, которые им понадобятся для разрешения ситуации 

	(
	учащиеся не смогли выделить  необходимую информацию и соотнести ее с теми знаниями, которые им понадобятся для разрешения ситуации

	(
	учащиеся обратились за помощью к учителю


3. Регулятивные действия

Отметьте ( верное утверждение

	(
	учащиеся самостоятельно составили план 

	(
	учащиеся не смогли самостоятельно составить план 

	(
	во время работы учащиеся скорректировали план, внесли изменения  для выполнения задания


	(
	учащиеся организовали контроль за выполнением задания 

	(
	учащиеся не смогли организовать контроль за выполнением задания 

	(
	во время работы учащиеся поняли, что необходимо контролировать выполнение задания


	(
	учащиеся оценили свою работу по предложенным критериям

	(
	учащиеся не смогли оценить свою работу по предложенным критериям

	(
	Учащиеся обратились за помощью по оцениванию к учителю 


4. Коммуникативные действия

1) Отметьте ( верное утверждение
	(
	 Планирование совместное
	дети обсуждают и вместе составляют план

	(
	Планирование единоличное
	план составляется лидером группы единолично, без обсуждения с остальными членами группы

	(
	Планирование отсутствует
	


Отметьте ( верное утверждение

	(
	Распределения функций не было, каждый действовал «сам по себе» 

	(
	Часть учеников оказались вне общего дела, часть – выполняла свою часть работы

	(
	У каждого ученика было свое задание, свои обязанности


Отметьте ( верное утверждение

	(
	часто возникали конфликты 

	(
	Иногда возникали конфликты

	(
	Конфликтов не было, все работали дружно


В случае возникновения конфликтов объяснить пути их разрешения. Например:
	Ученики: 

пытается настоять на своем, спорит, на компромисс не идет; 

готов уступить, избегает столкновений; 

ведет переговоры, аргументирует свою позицию, слушает партнера, ищет оптимальное решение 
	Группа в целом: 
ссора, общего решения нет;

конфликт завершен – кто-то уступил, кто-то навязал свое решение и все подчинились;

конфликт завершился переговорами и общим решением


Отметьте ( верное утверждение
	(
	в группе была борьба за лидерство, которая негативно повлияла на результат

	(
	явных лидеров не было

	(
	был признанный лидер/лидеры, их работа позволила группе добиться хорошего результата


5. Оцените работу каждого члена группы, заполнив предложенную таблицу

	Учитель:

поставить в каждой ячейке 0, 1 или 2
0 – не проявляет активности

1 – активен, но инициативы не проявляет

2 – активен, проявляет инициативу

	№1

(фамилия, имя ученика)
	№2

(фамилия, имя ученика)
	№3

(фамилия, имя ученика)
	№4

(фамилия, имя ученика)
	№5

(фамилия, имя ученика)

	
	
	
	
	


Вывод. 

Рекомендации учителю: при подведении итогов возможен вариант выставления 2-х отметок. За верно выполненное задание по 5-ти балльной шкале и поощрительная за активное участие (на усмотрение учителя).
10

