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Государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Смоленский областной институт развития образования»

УТВЕРЖДЕНО

Приказом ректора

ГАУ ДПОС «СОИРО»

№ 2а-осн/д от 11.01.2012
ПОЛОЖЕНИЕ

об ученом совете государственного автономного 

учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов 

«Смоленский областной институт развития образования»

1. Данное Положение является приведенной в соответствие с федеральным законодательством новой редакцией локального акта, регламентирующего состав, полномочия, порядок выборов и деятельности ученого совета согласно Уставу государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Смоленский областной институт развития образования» (далее – Институт).

2. Ученый совет организуется для общего руководства институтом в соответствии с Федеральным законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996 года № 125-ФЗ с изменениями и дополнениями в редакции на 6 октября 2011 года.

Содержание и организация работы ученого совета определяется действующим Законодательством Российской Федерации в области образования, Уставом института и настоящим положением.

3. В состав ученого совета входит ректор, который является председателем ученого совета, проректоры (советник ректората).

В состав ученого совета могут входить:

– преподаватели кафедр, прошедшие конкурсный отбор на должность;

– заведующие кафедр;

– руководители основных структурных подразделений;

– сотрудники института, избираемые общим собранием.

Ученый совет формируется в соответствии с Уставом в количестве 21 человека. Ученый совет состоит не менее чем на 80% из штатных преподавателей, которые должны иметь ученые степени (звания). Члены ученого совета (исключая проректорский состав) избираются общим собранием тайным голосованием сроком на 3 года. Досрочные перевыборы ученого совета проводятся по требованию не менее половины его состава.
Состав ученого совета объявляется приказом ректора.

4. К полномочиям ученого совета относятся:
– рассмотрение проектов изменений и дополнений к Уставу, Правил внутреннего распорядка;
– решение вопросов об изменении  организационных и управленческих структур, вступление в ассоциации (союзы);

– определение направлений образовательной политики и деятельности института, структурных подразделений;

– принятие решения о сдаче в аренду имущества Института (по согласованию с Собственником);
– рассмотрение вопросов замещения должностей профессорско-преподавательского состава и повышения квалификации сотрудников;
– утверждение планов перспективного (финансового, экономического и социального) развития института, а также годовых планов работы Института по выполнению задач, определенных в Уставе;
– установление форм и системы оплаты труда;
– принятие порядка разработки и утверждения учебных планов издательской деятельности;
– представление к ученым званиям; почетным званиям и наградам;
– обсуждение отчетов ректора, проректоров, руководителей структурных подразделений;

– принятие решений по всем важнейшим вопросам организации учебного процесса, научных исследований, международных связей и хозяйственно-финансовой деятельности.
5. Работа ученого совета проводится по годовому плану. План рассматривается ученым советом и утверждается ректором института.
6. Решения ученого совета правомочны при участии не менее 2/3 его списочного состава. Решения принимаются открытым голосованием и оформляются протоколами. Протокол подписывается председателем и секретарем ученого совета. Решение ученого совета вступает в силу после его утверждения ректором института.
7. Председатель ученого совета организует работу совета и с участием проректоров и секретаря ученого совета проводят систематическую проверку исполнения принятых решений,  информируя об этом членов совета.
8. Положение об ученом совете утверждается самим советом.
