
ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 
КОНКУРСА НА 

ПРИСУЖДЕНИЕ ПРЕМИЙ 
ЛУЧШИМ УЧИТЕЛЯМ ЗА 

ДОСТИЖЕНИЯ В 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 

СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 
2024 Г.



Нормативно-правовые основы проведения 
конкурса

на федеральном уровне:
• Постановление Правительства РФ от 18.03.2023 № 410 «О внесении 

изменения в пункт 4 Правил присуждения премий лучшим учителям за 
достижения в педагогической деятельности и обеспечения порядка их 
выплаты».

• Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2020 
г.  №  143 «О внесении изменений в правила проведения конкурса на 
присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической 
деятельности».

• Постановление Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2018 
г. № 1739 «О мерах по реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 28 ноября 2018 года № 679 «О премиях лучшим учителям за 
достижения в педагогической деятельности» и признании утратившим 
силу постановления Правительства Российской Федерации»  от 20 мая 2017 
г. № 606. 

• Указ Президента Российской Федерации от 06.02.2023 № 67 «О внесении 
изменения в Указ Президента Российской Федерации от 28 ноября 2018 г. 
№ 679 «О премиях лучшим учителям за достижения в педагогической 
деятельности». 



Нормативно-правовые основы проведения 
конкурса

на региональном уровне:

• Приказ Министерства образования и науки Смоленской 
области от 01.04.2024 № 332-ОД «Об утверждении порядка 
проведения конкурса на присуждение премий лучшим 
учителям за достижения в педагогической деятельности».

• Приказ Министерства образования и науки Смоленской 
области от 01.04.2024 № 333-ОД «Об определении сроков 
проведения конкурса на присуждение премий лучшим 
учителям за достижения в педагогической деятельности в 
2024 году».



Условия участия в конкурсе: 
• объем учебной нагрузки у учителя не менее 18 часов в неделю за 

ставку заработной платы; 
• стаж педагогической деятельности - не менее трех лет;
• основное место работы -образовательная организация, реализующая 

образовательные программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования.

• лица, осуществляющие в образовательных организациях 
административные или организационные функции, право на участие не 
имеют. 

• учитель, получивший премию, денежное поощрение имеет право 
повторно участвовать в конкурсе не ранее чем через пять лет;



Условия участия в конкурсе: 
• выдвижение учителей осуществляется  коллегиальным органом 

управления  образовательной организаций с их письменного 
согласия. 



Проект Приказа 
Министерства 

просвещения Российской 
Федерации «Об 

утверждении количества 
премий лучшим учителям 

за достижения в 
педагогической 
деятельности, 

предоставляемых в 2024 
году учителям 

образовательных 
организаций, реализующих 

образовательные 
программы начального 

общего, основного общего 
и среднего общего 

образования, для каждого 
субъекта Российской 

Федерации» (подготовлен 
Минпросвещения России 

04.03.2024) 

Количество премий

6 лучших учителей-
победителей конкурсного 

отбора в Смоленской 
области получат денежное 

поощрение 

Размер премии

200 тысяч из федерального 
бюджета, 50 тысяч 

областного бюджета.



Для участия в конкурсе необходимо 
представить в конкурсную комиссию 

следующий пакет документов:

• копия решения (выписки из решения) коллегиального органа 
управления образовательной организации о выдвижении учителя на 
участие в конкурсе;

• копия документа (документов) об образовании, заверенная 
руководителем образовательной организации в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке (при 
необходимости подлинность диплома удостоверяется свидетельством 
о браке или иным документом, подтверждающим смену фамилии);

• копия трудовой книжки, заверенная руководителем образовательной 
организации (на последней странице копии необходима запись 
«Работает по настоящее время»);



Для участия в конкурсе необходимо 
представить в конкурсную комиссию 

следующий пакет документов:

• заявление участника конкурса;

• согласие на обработку персональных данных.

• справка с места работы, содержащая сведения о стаже работы, 
объеме учебной нагрузки за последние 3 года;

• информация о публичной презентации общественности и 
профессиональному сообществу результатов педагогической 
деятельности учителя;

• справка, заверенная руководителем образовательной 
организации,  содержащая информацию о профессиональных 
достижениях учителя,  сформированная в соответствии с 
критериями конкурсного отбора на бумажном и электронном 
носителях;



Справка, содержащая информацию о 
профессиональных достижениях учителя

• 1. Форматирование текста: – в редакторе Microsoft Office Word, – шрифт Times New
Roman, – основной текст – кегль 14, – интервал 1,5, – верхнее и нижнее поля –2 см; 
левое поле –3 см, правое поле –1,5 см, – отступ (абзац) –1,25 см, – выравнивание по 
ширине. 

• 2. Общий объем информационной справки – желательно до 33 страниц, без учета 
приложений.

• 3. Текст информации подразделяется в соответствии с критериями и показателями. 
Названия критериев и показателей критериев выделяется полужирным начертанием (по 
желанию – цветом). 

• 4. Таблицы и графики, схемы, рисунки подписываются. В таблицах размер кегеля – 12, 
выравнивание по левому краю. 

• 5. Все приложения подразделяются на 6 разделов в соответствии с критериями и 
номеруются справа вверху. Например, Приложение 1.1., Приложение 6.78. 

• 6. На титульном листе в обязательном порядке указываются: полное название 
образовательной организации (по уставу), фамилия, имя, отчество учителя, 
преподаваемый предмет.

Информация о профессиональных достижениях учителя и 
приложения предоставляются на бумажном и электронном 
носителях. Каждая страница справки о профессиональных 
достижениях должна быть заверена подписью и печатью 

руководителя образовательной организации.



Образец оформления титульного листа



Прием и регистрация 
конкурсных документов

•С 1 апреля по 17 мая.

•Ежедневно в рабочие дни с 9.00 до 17.00 (перерыв 
с 13.00 до 14.00) 

•По адресу: г. Смоленск, ул. Октябрьской 
революции, д. 20 А, кабинет 106 А,  
государственное автономное учреждение 
дополнительного профессионального образования 
«Смоленский областной институт развития 
образования»



Пакет документов, предоставляемый в конкурсную 
комиссию, можно разделить на три папки. 

Справка, содержащая информацию о профессиональных 
достижениях учителя, структурированная в соответствии с 
критериями конкурса. Каждая страница справки должна быть 
заверена работодателем. 

Приложения к информационной справке о профессиональных достижениях 
учителя. Копии подтверждающих документов (сертификаты, дипломы, 
справки, программы, протоколы, грамоты, приказы, и т.д.) целесообразно 
заверить у руководителя образовательной организации.

Копия решения (выписка из решения) коллегиального органа управления 
образовательной организацией о выдвижении учителя на участие в конкурсе;  
копия диплома об образовании; 

Копия трудовой книжки учителя;

Информация о публичной презентации общественности и профессиональному 
сообществу результатов педагогической деятельности учителя;

Справка с места работы;

Заявление участника конкурса;

Согласие на обработку персональных данных.



Критерии конкурсного отбора:
1.Наличие у учителя 

собственной методической 
разработки по 

преподаваемому предмету, 
имеющей положительное 

заключение по итогам 
апробации в 

профессиональном 
сообществе;

2.Высокие (с позитивной 
динамикой за последние 

3 года) результаты 
учебных достижений 

обучающихся, которые 
обучаются у учителя;

3.Высокие результаты 
внеурочной 

деятельности 
обучающихся по 

учебному предмету, 
который преподает 

учитель;

4. Создание учителем условий 
для адресной работы с 

различными категориями 
обучающихся (одарённые дети, 

дети из социально 
неблагополучных семей, дети, 

попавшие в трудные жизненные 
ситуации, дети из семей 

мигрантов, дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения 

родителей, дети-инвалиды и 
дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети 
с девиантным (общественно 

опасным поведением);

5.Обеспечение высокого 
качества организации 

образовательного процесса 
на основе эффективного 
использования учителем 

различных 
образовательных 

технологий, в том числе 
дистанционных 

образовательных 
технологий или 

электронного обучения;

6.Непрерывность 
профессионального 

развития учителя.















Сроки и этапы проведения конкурса 2024 г.
Сроки Содержание этапа

01.04
Утверждение сроков и порядка проведения конкурса, 
показателей критериев конкурсного отбора

05.04
Проведение установочно-инструктивного вебинара для 
участников конкурса

01.04 - 17.05
Регистрация участников конкурса, прием конкурсных 
документов

20.05 - 29.05
Экспертиза результатов деятельности участников 
конкурса

30.05 - 31.05
Составление конкурсной комиссией рейтинга участников 
конкурса

до 04.06
Формирование конкурсной комиссией списка 
победителей и направление его в Министерство
образования и науки Смоленской области

до 07.06
Подготовка проекта приказа Министерства образования 
и науки Смоленской области об утверждении списков 
учителей-победителей конкурса

октябрь 2024 г. Церемония награждения победителей конкурса



Информация о конкурсе размещена на 
официальном сайте ГАУ ДПО СОИРО на 

созданном электронном ресурсе конкурса

http://www.dpo-smolensk.ru/konkurs-new/Pic-dengi/ 







Благодарим за внимание!

Земцова Мария Николаевна,
методист центра экспертизы 

тел. 8 (4812) 38-19-81, 
е-mail: ca.soiro@yandex.ru 

Адрес: г. Смоленск,
улица Октябрьской революции, 

д. 20 А, к.106а


