
ОТЧЕТ 

о проведении деловой программы  

Чемпионата Абилимпикс Смоленской области 2024 

 

Дата проведения: 11-12 апреля 2024 года. 

Деловая программа Чемпионата Абилимпикс-2024 Смоленской 

области  (далее – чемпионат) проходила в период с 11-12 апреля 2024 года в 

очно-дистанционном формате с использованием дистанционных технологий. 

В мероприятиях деловой программы чемпионата приняли участие свыше 100 

представителей всероссийского и регионального педагогического 

сообщества, общественных организаций, образовательных организаций всех 

уровней, а также руководители и сотрудники образовательных организаций 

субъектов Российской Федерации: Курская область, г.Санкт-Петербург, 

Брянская область, Воронежская область, Республика Татарстан, республика 

Коми, Тверская область, Ярославская область. 

Наибольший интерес вызвали мероприятия: 

− всероссийская панельная дискуссия  «Инклюзивное образование: 

в поисках оптимальной модели», в рамках которой были рассмотрены 

векторы и задачи развития системы подготовки кадров для инклюзивного 

образования, сотрудничество образовательной организации и ВУЗа в рамках 

системы подготовки кадров для инклюзивного образования, социально-

психологическое сопровождение обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, возможности Центра опережающей профессиональной 

подготовки Смоленской области в работе с гражданами с инвалидностью и 

ОВЗ,  содействие профессиональному развитию и трудоустройству студентов 

и выпускников с ОВЗ, успешные практики волонтерского взаимодействия с 

людьми с ограниченными возможностями здоровья; 

− диалоговая площадка «Актуальные вопросы повышения 

доступности профессионального образования,  в том числе профориентации 

и занятости лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья» по вопросам преемственности образования детей и молодых 

людей с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья, 

совершенствования методов профессиональной ориентации людей с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья, решению 

проблем профессионального самоопределения и 

трудоустройства лиц с инвалидностью  и  с 

ограниченными возможностями здоровья.  

В рамках деловой программы были проведены мастер-классы, 

консультационные площадки по вопросам трудоустройства, ярмарка 

вакансий, тестирование для определения        личностных и 

профессиональных компетенций, а также представлены материалы 

региональной инновационной площадки по теме «Учебные мини-фирмы как 

фактор развития метапредметных компетенций обучающихся с инвалидность 

и ОВЗ»,  действующей на базе ОГБПОУ «Смоленский педагогический 

колледж». 


