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Аннотация 

На современном этапе развития системы образования в Российской 

Федерации все больше внимания уделяется профессиональной компетентности 

педагога, от которой зависят новые образовательные результаты обучающихся.  

Целями повышения квалификации являются развитие профессиональных 

мастерства и культуры, освоение новых профессиональных компетентностей, 

обновление и совершенствование  теоретических и практических знаний в со-

ответствии с современными требованиями к уровню квалификации и освоению 

инновационных методов решения профессиональных задач. 

Одним из факторов эффективного функционирования системы 

повышения квалификации является внедрение современных информационных 

технологий в процедуру регистрации и выбора курсовых мероприятий, 



статистический и аналитический анализ востребованности направлений 

курсовой подготовки, управление и координацию деятельности учреждения 

дополнительного профессионального образования в данной сфере. 

 

Annotation 

At the present stage of development of an education system in the Russian 

Federation more and more attention is paid to professional competence of the teacher 

on which new educational results of students depend.  

The purposes of professional development are development of professional 

skill and culture, development of new professional competences, updating and im-

provement of theoretical and practical knowledge according to modern requirements 

to skill level and development of innovative methods of the solution of professional 

tasks. 

One of factors of effective functioning of system of professional development 

is introduction of modern information technologies in the procedure of registration 

and choice of course actions, the statistical and analytical analysis of demand of the 

directions of course preparation, management and coordination of activity of estab-

lishment of additional professional education in this sphere. 
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Основным инструментом для реализации процедуры регистрации и вы-

бора курсовых мероприятий педагогическими работниками Смоленской обла-

сти стал портал «67 РЕГИОН» (region67.dpo-smolensk.ru). Главная страница 

портала представлена на рисунке 1. 

 



 

Рисунок 1 – Главная страница портала «67 РЕГИОН» 

 

Портал предоставляет широкий набор возможностей для педагогических 

работников. На портале размещена следующая информация: 

 перечень курсовых мероприятий по повышению квалификации и про-

фессиональной переподготовке с разделением по целевой группе, рай-

ону проведения, форме обучения, организатору; 

 новости в системе повышения квалификации и профессиональной пе-

реподготовке; 

 документы, регламентирующие образовательную деятельность; 

 шаблоны документов, необходимых для записи на курсовые меропри-

ятия; 

 статистика в разрезе категорий преподавателей и кафедр, проводящих 

курсовые мероприятия; 



 помощь по использованию программно-информационной системы "67 

РЕГИОН", включая видеоматериалы; 

 контакты для взаимодействия с сотрудниками ГАУ ДПО СОИРО. 

Основным функционалом системы является возможность выбора необхо-

димого курсового мероприятия и запись на него (рисунок 2). 

 

Рисунок 2 – Форма поиска курсовых мероприятий и записи 

 

Программно-информационной системы "67 РЕГИОН" предоставляет 

кроме стандартных сведений о наименовании и сроках проведения мероприя-

тий, так же большой набор дополнительных сведений: объем часов, место про-

ведения, аннотация курсов, количество вакансий в группах. 

Запись на курсы возможна только после регистрации, которая осуществ-

ляется педагогическими работниками самостоятельно. В дальнейшем обязан-

ность актуализировать информацию ложится так же на самого пользователя. 



Личный кабинет состоит из 2-х разделов (рисунок 3): профиль пользова-

теля с возможностью редактирования информации и мероприятия, позволяю-

щий отслеживать информацию по мероприятиям, на которые педагогический 

работник был зарегистрирован.  

 

Рисунок 3 – Личный кабинет педагогического работника (раздел «Мероприя-

тия») 

 

В карточке мероприятия представлена информация о дате начала, наиме-

новании, ссылки на приложенные документы (заявление, согласие на обработку 

ПД, согласие администрации на участие работника в мероприятии), статус 

(предстоящее, текущее, завершенное, запрошен отказ), а так же можно ознако-

миться с более подробной информацией о мероприятии. 

До момента начала пользователь может запросить отказ от участия в ме-

роприятии. 

 

За период работы системы, с 4 декабря 2018 года, предложенными серви-

сами воспользовалось более 5650 педагогических работников Смоленской об-

ласти, которые удаленно выбрали порядка 5000 курсовых мероприятий. Это го-

ворит о том, что часть работников заранее зарегистрировали личные кабинеты 

и сейчас определяются с направлениями курсовых мероприятий. В настоящий 

момент разрабатывается 2-й модуль системы, который позволит каждому заре-



гистрированному пользователю формировать и хранить портфолио личных 

профессиональных достижений. 
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