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Модель корпоративного повышения квалификации педагогических 

работников в рамках реализации профессионального стандарта педагога 

АНАЛИТИЧЕСКИЙ 
БЛОК 

 

ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
БЛОК 

ВНЕДРЕНЧЕСКИЙ 
БЛОК 

БЛОК ОБОБЩЕНИЯ И 
ДИССЕМИНАЦИИ 

ОПЫТА 

УПРАВЛЕНЧЕ-

СКИЙ БЛОК 



УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ БЛОК  

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Совет по инновационной деятельности 
ПРИКАЗ от 12.04.2016г. № 702-о О присвоении статуса «Региональная 

инновационная площадка»  

 

ОГАУ ДПО ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПРИКАЗ от 18.04.2016г. № 15 Об организации научно-методического 

сопровождения региональных инновационных площадок 

МУ ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

ФУРМАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ, ответственный за инновационную 

деятельность 

МОУ СШ №3 города ФУРМАНОВА 

Директор школы Иваненко Лидия Юрьевна 
ПРИКАЗ от 15.04.2016г. № 97а-о Об организации деятельности региональной 

инновационной площадки по теме «Модель корпоративного повышения 

квалификации педагогических работников в рамках реализации профессионального 

стандарта педагога» на базе МОУ СШ №3 города Фурманова 



Матричная структура управления проектом 

Педагогический 
совет 

Управляющий 
совет 

Директор школы 

Методический 
совет 

Рабочая группа 
по реализации 

инновационного 
проекта 



АНАЛИТИЧЕСКИЙ БЛОК  

Рабочая группа по 
реализации 

инновационного 
проекта 

Мониторинг затруднений 
педагогов в условиях 

подготовки к введению 
профессионального 
стандарта педагога 

Изучение запросов учителей на 
использование различных 

ресурсов в целях повышения 
уровня профессиональной 

компетентности 

Мониторинг соответствия 
уровня профессиональной 
компетентности педагогов 

содержанию трудовых 
функций профессионального 

стандарта 



ВНЕДРЕНЧЕСКИЙ БЛОК  

Рабочая группа по 
реализации 

инновационного 
проекта 

- Проведение консультаций 

- Организация тематических 

выставок 

- Разработка методических 

рекомендаций  

-Разработка 
персонифицированных программ 
профессионального развития 
учителей на основе оценки уровня 
соответствия компетенций 
педагогов содержанию трудовых 
функций профессионального 
стандарта 

- Разработка сценариев 
договорных площадок 

-Организация профессиональных 
конкурсов 

- Профессиональный нетворкинг 

- Профессиональный конвент 



 

 

Нетворкинг – это целенаправленное создание и 
развитие контактов для формирования новых 
возможностей. Результатом данного процесса 
является создание круга людей, помогающих  друг 
другу достигать поставленных целей. 
Инструменты нетворкинга способствуют не только 
расширению сети контактов, но и развитию 
уверенности в себе, коммуникативных навыков, 
возможности для совершенствования.  

Конвент — фестиваль, посвящѐнный 

определѐнной тематике, объединяющий под 

одну значимую тему целый ряд мероприятий 

различного формата; это цикл разноплановых 

мероприятий, в которых используются как 

традиционные, так и инновационные формы, 

призванные дать новый импульс деятельности 

педагогов, открывающий новые творческие 

перспективы как для всех участников.  

Диады  — пары людей, объединенных 

устойчивыми профессиональными связями. 



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЛОК  

Рабочая группа по 
реализации 

инновационного 
проекта 

Выступление на 

родительских собраниях, 

заседаниях 

Управляющего совета 

школы, методического 

совета, совещаниях 
 

Размещение 
информации на сайте 

школы, МУ ОО 

Выступления на 

Интернет-формах, 

подготовка 

видеосюжетов  



БЛОК ОБОБЩЕНИЯ И ДИССЕМИНАЦИИ 

ОПЫТА  

ПОДГОТОВКА ПУБЛИКАЦИЙ 

ВЫСТУПЛЕНИЕ НА КОНФЕРЕНЦИЯХ 

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ СТАЖИРОВОК 

ПРОВЕДЕНИЕ СЕМИНАРОВ НА БАЗЕ ШКОЛЫ 

https://portal.iv-

edu.ru/dep/mouofurmn/f

urmanovskiyrn_school3/p

ortfolio/metodobed.aspx    
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Результаты работы школы в статусе РИП 

Участие педагогов в 

межрегиональных научно-

практических конференциях 
Публикации о 

деятельности РИП  



 

 

«Присвоение МОУ СШ №3 г. Фурманова статуса региональной 

инновационной площадки свидетельствует о выборе коллективом 

актуальной для современного образования темы и высоком уровне 

методической грамотности педагогов школы, постоянном стремлении 

учителей к профессиональному росту». 

     Д. И. Ключарев, глава Фурмановского муниципального района 

«Инновационное пространство МОУ СШ № 3 г. Фурманова является 

одним из важнейших элементов в системе развития образования и 

обеспечивает системность работы ОУ, повышает качество и 

эффективность образовательной деятельности школы, позволяет 

учителю находить новые форматы для освоения учениками содержания 

образования». 

  И. Ю. Саломатина, начальник МУ отдела образования администрации 

Фурмановского муниципального района 

 

«Важнейшим звеном методической работы МОУ СШ №3                                 

г. Фурманова является реализация инновационного проекта в рамках 

РИП, способствующая повышению уровня профессиональной 

компетентности учителей и, как следствие, росту качества знаний их 

воспитанников».  
М.В. Бачигина, председатель Управляющего Совета МОУ СШ №3                          

г. Фурманова         



…Школа тоже должна идти 

в ногу со временем, а 

где-то и опережать его… 

                      

                            В. В. Путин 



 

 

Благодарим  

за внимание! 


