
РЕЗОЛЮЦИЯ  

ФОРУМА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  

«Сохранение традиций и инновационные практики  

дошкольного образования» 

 

22 августа 2018 года состоялся форум педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций. Участники Форума рекомендуют: 

Департаменту Смоленской области по образованию и науке: 

– создать условия для повышения ресурсного и организационного обеспечения 

деятельности ДОО в условиях цифровизации; 

– обеспечивать внедрение и поддержку механизмов и моделей, поддерживающих 

инновационное развитие дошкольного образования в регионе; 

– разработать механизмы поддержки и стимулирования дошкольных организаций, 

принимающих активное участие в инновационной деятельности региона. 

Органам местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере 

образования, и методическим службам: 

– создать условия для эффективной методической поддержки педагогических 

работников, реализующих инновационные программы, обеспечивающие вариативность и 

качество дошкольного образования; 

– способствовать обобщению и распространению лучших практик технологизации 

дошкольного образования; 

– инициировать открытие инновационных площадок на базе ДОО, представляющих 

лучшие образовательные практики по проблеме. 

ГАУ ДПО СОИРО: 

– осуществлять научно-методическое сопровождение деятельности руководителей и 

специалистов муниципальных органов образования, руководителей и педагогических 

работников ДОО по вопросам применения в профессиональной деятельности современных 

образовательных технологий; 

– продолжать обеспечивать курсовую подготовку по повышению уровня 

профессиональной компетентности руководящих и педагогических кадров в условиях 

современной модели дошкольного образования; 

– расширять региональную и межрегиональную практику обмена опытом по 

актуальным вопросам внедрения инноваций в дошкольное образование;  

– организовывать региональные научные конференции, педагогические чтения, 

круглые столы по проблемам Форума; 

– систематически и в различных формах транслировать позитивный опыт 

образовательных организаций и педагогических работников региона, реализующих 

инновационные модели образования; 

Образовательным организациям Смоленской области, реализующим программы 

дошкольного образования: 

– расширить варианты использования инновационных технологий при использовании 

педагогической, методической и управленческой деятельности в области дошкольного 

образования; 

– развивать вариативные формы организации дошкольного образования, 

обеспечивающие удовлетворение потребности всех участников образовательных отношений; 

– развивать социальное партнерство и сетевое взаимодействие для решения вопросов 

организации деятельности ДОО в условиях цифровизации.  
 

ПРОЕКТ 


