
Отчет работы 

ОМО школьных библиотекарей Смоленской области ГАУ ДПО СОИРО 

за 2022-2023 учебный год. 

 

  В 2022-2023 учебном году в областное методическое 

объединение  входили 27 муниципалитетов Смоленской области, где 

работает более 300 школьных библиотекарей, в число которых входят и 

руководители ШИБЦ в количестве 31. 

Основной целью деятельности в 2022-2023 учебном году ОМО  

школьных библиотекарей было создание условий для профессионального 

роста школьных библиотекарей на основе обобщения, систематизации и 

передачи библиотечного опыта, применения информационных и 

коммуникационных технологий. Развитие профессиональной компетенции 

библиотекарей в условиях введения ФГОС, совершенствование 

традиционных и освоение новых библиотечных технологий в условиях 

традиционного и удаленного обучения, изучение нормативной правовой 

документации и инструктивно-методической литературы по вопросам 

образования и профессиональной деятельности библиотекарей. 

Исходя из приоритетных направлений деятельности в 2022-2023 

учебном году были поставлены следующие цели и задачи:  

 изучение нормативно-правовой документации и инструктивно-

методической литературы по вопросам образования и 

профессиональной деятельности педагога-библиотекаря; 

 освоение нового содержания, технологий и методов профессиональной 

деятельности школьных библиотекарей; 

 выявлять и распространять опыт творчески работающих 

школьныхбиблиотекарей; 

 приобщать библиотекарей к поисковой, научно-исследовательской, 

проектной деятельности на основе опыта работы библиотекарей 

области и  регионов страны; 

 добиваться эффективного использования цифровых и 

электронныхобразовательных ресурсов нового поколения, ресурсов 

Интернет в работе библиотекаря и учебно-воспитательном процессе 

образовательной организации; 

 реализация мероприятий посвященных Году педагога и наставника. 

 

Основными направлениями деятельности ОМО в части  

Федеральных основных общеобразовательных программ стали: 

 Обеспечение научно-методического и учебно-методического 

сопровождения федеральных программ.  

По данному направлению было проведено следующее мероприятие: 

Презентация «Онлайн сервисы и услуги РИБЦ. 2023 год» (на базе 

интернет-сайта РИБЦ) 01.03.2023. 



Запланирован:  Вебинар «Анализ ФПУ 2023: Особенности комплектования 

школ учебниками 2024»  на 27.10.2023; 

 

в части Профессионального совершенствования деятельности 

педагогических работников: 

 Выявление и распространение лучших практик, разработанных с 

учетом анализа результатов региональных мониторингов 

По данному направлению были проведены следующие мероприятия: 

 Вебинар: «Аттестация педагога - библиотекаря в целях установления 

квалификационной категории.  Ответы на вопросы и методические 

рекомендации» 17.03.2023; 

 Вебинар: «Цифровые и мультимедийные технологии в школьной 

библиотеке» 04.04.2023; 

 Вебинар: «Нормативно-правовое обеспечение деятельности школьных 

библиотек» 20.04.2023 

 Региональный конкурс среди школьных библиотекарей Смоленской 

области: «Лучший библиотечный урок по основам информационной 

культуры и грамотности 25.04.2023. 

Запланировано:  

 Создание образовательных ресурсов , направленных на формирование 

библиотечных компетенций для специалистов  ШБ и ШИБЦ с выдачей 

сертификатов утвержденного образца: «Школьная библиотека как 

информационно-библиотечный центр неформального образования», 

«Лайфхаки для работы школьной библиотеки в режиме онлайн» II-е 

полугодие 2023 г.  

 Создание образовательного контента информационно – справочных 

материалов по актуальным вопросам для библиотекарей ШБ и ШИБЦ 

Смоленской области на базе облачного редактора. По темам:  

 Формирование навыков работы с информацией  

 Формирование навыков проектной деятельности  

 Совместное конструирование информационных продуктов  

 Внедрение инструментов по популяризации чтения  

 Анализ и апробация образовательных ресурсов 

 Анализ инструментов поддержки дистанционного обучения II-е 

полугодие 2023 г. 

 Веб-форум: «Самообразование школьного библиотекаря как условие 

профессионального роста» 15.11.2023г. 

 Вебинар: «Лучшие практики работы школьных библиотекарей 

Смоленской области» 20.12.2023г. 

 Участие в реализации программ наставничества педагогических 

работников, в том числе в части поддержки молодых педагогов. 

По данному направлению запланировано следующее мероприятие: 



– Подготовка специального электронного выпуска областного издания 

«Образование Смоленщины». «Мои учителя и наставники», 

посвященного Году педагога и наставника. 29.11.2023. 

 

Сегодня повышение качества библиотечной работы в школе возможно 

только при совершенствовании системы профессиональной компетенции и 

информационной культуры и грамотности.  

Для достижения поставленной цели использовались различные формы и 

методы, основными из которых являются обучающие семинары, вебинары, 

веб-форумы, мастер-классы, предоставление опыта работы в сетевом 

сообществе, индивидуальные и групповые консультации.  

Повышение профессионального мастерства педагогов - библиотекарей 

осуществляется через прохождение курсов повышение квалификации, 

участии в вебинарах и видео-трансляциях книжных издательств.  

ОМО сотрудничает с ГБУК «Смоленская областная библиотека для 

детей и молодёжи имени И.С. Соколова-Микитова», ОГБОУ ВО 

«Cмоленский государственный институт искусств», частыми спикерами 

мероприятий являются специалисты книжных издательств и методисты 

информационно-методического сектора развития школьных библиотек 

Методического отдела Информационного центра «Библиотека имени К.Д. 

Ушинского» Российской академии образования. 

Для удобства и экономии времени основная часть работы ОМО 

проходит в дистанционном режиме.  

Общее число посещений ОМО школьных библиотекарей за 2022 -2023 

учебный год составило 1256 человек. Сертификаты и дипломы получили 565 

школьных библиотекарей области. 

Не смотря на достигнутые положительные результаты, одной из главных 

и важнейших проблем школьных библиотек является формирование 

библиотечных фондов и обеспечение учащихся литературой. В плане 

комплектования основных фондов библиотек остается проблема 

недостаточного пополнения и обновления фондов справочной, научно-

популярной, художественной литературы, электронных изданий. 

 К сожалению, ОМО повлиять на данную ситуацию не в силах. Данная 

проблема остается открытой на протяжении многих лет. 

 Таким образом, работу ОМО педагогов - библиотекарей за 2022-2023 

учебный год можно оценить как «удовлетворительно». 

 

Руководитель ОМО  

школьных библиотекарей                                   М.В. Семёнова, начальник РИБЦ ГАУ ДПО 

СОИРО 

  

 



 


