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Целевые стратегии проекта 

1.Мониторинг, диагностика и контекстный анализ  
результатов оценки качества образования 

2. Повышение уровня профессиональной компетентности 
педагогических и управленческих кадров 

3. Создание системы адресной методической поддержки  
школ с низкими результатами обучения и школ, 
функционирующих в сложных социальных условиях 

4. Совершенствование системы государственно- 
общественного управления в школах с низкими  
результатами обучения и школах, функционирующих  
в сложных социальных условиях 



Образовательный ландшафт 
Республики Коми 



Целевые ориентиры проекта 

ОО 

КЛАСТЕР 1 

ЛИДЕР  
ОСОБЫЙ 
РЕЖИМ  

КЛАСТЕР 
2 

ЛИДЕР 

Идентификация: 

Школы-лидеры  Школы, требующие адресной целевой 
поддержки для перехода в эффективный 

режим функционирования 



Данные о качестве образования 

об уровне подготовки 
обучающихся 

результаты государственной 
итоговой аттестации (ОГЭ, ЕГЭ)  

результаты всероссийских 
проверочных работ 

результаты международных 
исследований качества 

образования 

  результаты национальных 
исследований качества 

образования 

результаты федеральных, 
региональных и 
муниципальных 

мониторинговых исследований 

о персональных 
профессиональных 

дефицитах педагогов 

результаты анкетирования 
педагогов 

результаты предметной оценки 
учителей 

затруднения, выявленные в 
процессе работы экспертных 

групп по аттестации 

о корпоративных 
профессиональных 

дефицитах педагогов 

результаты обсуждения 
проблемных полей на 
предметных клубах, в 

профессиональных 
сообществах 

типовые затруднения 
педагогов, выявленные при 

работе аттестационных 
комиссий 

Анализ статистико-информационных материалов по 
результатам проведения оценочных процедур  

(ВПР, ОГЭ, ЕГЭ) в 2017 году на территории Республики 
Коми, представленных ГАУ РК «РИЦОКО» 

АНАЛИЗ ИННОВАЦИОННОГО ПОТЕНЦИАЛА И СЕТЕВОГО 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 



апробация механизмов привлечения к работе в таких школах молодых 
специалистов и высококвалифицированных кадров, в том числе 
специалистов службы психолого-педагогического и социального 
сопровождения 

совершенствование системы консультационной поддержки 
управленческих и педагогических кадров школ с низкими 
результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных 
социальных условиях 

совершенствование системы сетевого взаимодействия школ с разным 
уровнем качества результатов обучения 

Основные задачи на 2018 год  



Разработка  
и реализация  

школьных программ 
перевода школ  
в эффективный 

режим 
функционирования 

 

 

 

- Разработка  
и реализация  

муниципальных  
программ перевода 

школ в эффективный 
режим 

функционирования  

-Консалтинговое 
сопровождение 

школ-участников 
проекта 

Разработка  
и реализация 

муниципальных  
и школьных программ 

перевода школ  
в эффективный режим 

функционирования  

 

 

 

 

 

 

 

Оператор проекта:  

- реализация 
Республиканской 

программы перевода 
школ с низкими 

результатами обучения 
и школ, 

функционирующих  
в неблагоприятных 

социальных условиях,  
в эффективный режим 
функционирования; 

-консалтинговое 
сопровождение 

участников проекта   

ГОУДПО «КРИРО» 

межмуниципальное 
сетевое сообщество 
(школьная команда) 

управление 
образования МО 

школа-лидер 

школа-участник 
проекта 

управление 
образования МО 

школа-участник 
проекта 

школа-участник 
проекта 

межмуниципальное 
сетевое сообщество 
(школьная команда) управление 

образования МО 

Участники проекта 



Этап 1: Исследование 
образовательных 

результатов и социальных 
условий работы школ 

Этап 2: Погружение в 
проект. «Неделя коучинга» 

для всех участников 
проекта 

Этап 3: Разработка 
муниципальных и 

школьных программ 
перевода школ в 

эффективный режим 
функционирования 

Этап 4: Адресное 
повышение 

квалификации 
участников проекта 

Этап 5: 
Международный этап 

для участников 
проекта «Точки роста» 

Этап 6: Реализация 
муниципальных и 

школьных программ 
перевода школ в 

эффективный режим 
функционирования 

Этап 7: Презентация 
опыта 

- грантовый конкурс для 
межмуниципальных 

сообществ 

Этап 8: Подведение 
итогов реализации 

мероприятий проекта 

- межрегиональный 
семинар 

- научно-практическая 
онлайн-конференция 

Этапы проекта  



Платформа «Мобильный методист» - 
интерактивная площадка проекта 

«Эффективная школа» 

«Мобильный методист» http://metod.kriro.ru/- 
онлайн-площадка сетевого взаимодействия  

участников проекта 



Международный методический семинар 
«ЭФФЕКТИВНЫЙ УЧИТЕЛЬ  

ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОЙ ШКОЛЫ»  

ВВОДНАЯ ЛЕКЦИЯ 

«Современная школа: 
создание среды и 

технологий для зоны 
прорывных новаций» 

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ СЕМИНАР 

по работе с командами коучей, 
сопровождающих школы с 

низкими результатами обучения 
«Российский и зарубежный опыт 

и перспективы коучингового  
сопровождения образования» 

КРУГЛЫЙ СТОЛ «Проблемы 
воспитания учащихся в школах, 

функционирующих в 
неблагоприятных социальных 

условиях: модели и средства их 
решения. Установление 

Взаимоотношений с учащимися 
и дисциплина в классе» 

ОТКРЫТАЯ ЛЕКЦИЯ 

«Развитие современной 
школы в сложных 

социальных условиях: 
практики наставничества, 
менторинга и коучинга» 

ОТКРЫТАЯ ЛЕКЦИЯ 

«Опыт работы с 
трудными детьми из 
малообеспеченных 

семей» 

ОТКРЫТАЯ ЛЕКЦИЯ 

«Партнерство учебных 
программ по 

английскому языку и 
географии в рамках 

гуманитарного курса» 

КЕЙС 

«Проектное и проектно-
ориентированное 

образование» 

МАСТЕР-КЛАСС 

«Современные 
технологии чтения  

и развития 
коммуникативных 

компетенций 
подростков» 

ОТКРЫТАЯ ЛЕКЦИЯ 

«Образование в 
межкультурной 

перспективе» 

СЕМИНАР 

«Реализация концепции 
STEAM-образования. 

Перевернутый урок» 



• Предметная компетентность 

• Методическая компетентность 

• Психолого-педагогическая компетентность 

• Коммуникативная компетентность 

Адресные программы повышения 
квалификации 

Диагностика профессиональных 
дефицитов педагогов 



Летняя дистанционная школа 



Всероссийская научно-практическая 
онлайн-конференция  

Цель: презентация моделей 
лучших международных, 

российских и региональных 
практик перевода школ с 

низкими результатами 
обучения и школ, 

функционирующих в 
неблагоприятных социальных 

условиях, в эффективный 
режим функционирования. 

11 регионов Партнеры из 
США 

17 докладов Более 100 
подключений 

Управление проектом 
«Эффективная школа» 

Управление 
изменениями 

Модели поддержки 
школ 

Эффективные практики 
повышения качества 

Ресурсы поддержки и 
развития систем  

Поддержка учителя в 
цифровой среде 



Внедрение многоуровневой модели  
(республиканский уровень, муниципальный,  
школьный, уровень класса) на основе концепции 
школьной эффективности, обеспечивающей  
системные изменения при согласованных  
действиях и сотрудничестве всего  
профессионального педагогического  
сообщества, а также с привлечением  
заинтересованных участников  
образовательного процесса. 

Стратегическая цель 2018 г. 



Спасибо за внимание! 

Контактная информация:  

Адрес: 167982, Республика Коми, г. Сыктывкар, 
 ул. Орджоникидзе, 23, каб. 201      

Тел. 8 (8212) 28-37-01 (вн. 102)  

Email: g.v.kitaygorodskaya@kriro.ru 

kriro@minobr.rkomi.ru 

 


