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РАЗВИТИЕМ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ В РЕГИОНЕ 

Актуальность проблемы для нашего ОУ 

Проведение 
комплексной 
диагностики 

Март 2018 г  

Индикатор 
потенциала 

педагогов 12,4 

Программа повышения 
качества образования 

Апрель 2018 г  

Создание системы 
непрерывного 

учительского роста 

2018 - 2019 

Повышение 
образовательных 

результатов 

2019 - 2020 



64% имеют 
публикации в 
сети Интернет 

64% с высшей и 
первой 

категорией 

100% 
прохождения 

курсовой 
подготовки 

100% - высшее 
педагогическое 

образование 
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Анализ ситуации 
Нет участников 

профессиональных 

конкурсов, 

участников активных 

форм методической 

работы 
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Корпоративное управление 

как методический ресурс  профессионального роста педагогов 

• Совет школы 

• Совет по профилактике 

Участие в 
управлении 

• Подготовка педсоветов, семинаров, мастер-классов 

• Разработка программ, планов 

Проблемные 
группы 

• Подготовка общешкольных мероприятий, праздников 

• Организация внеурочной деятельности 

Творческие 
группы 
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Неформальное и информальное образование педагогов 

Участие в 
работе РМО 

Курсы СОИРО 

Самообразование  

Образовательные платформы 
 

Вебинары, 
медианары 

Дистанционные  
семинары 

Педагогические 
форумы 

Публикации  
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Диссеминация опыта в рамках сетевого взаимодействия ОУ 

Алгоритм работы педколлектива  

в 2018 – 2019 учебном году 

Организация работы по общей методической теме. Отбор форм, 
методов, приёмов каждым учителем. 

Сентябрь  

Проведение открытых 
занятий для педагогов школы 

Декабрь  

Подготовка к районному 
методическому мероприятию 

Январь  

Систематизация, 
коррекция, обобщение 

опыта работы. 

Октябрь - ноябрь 

Проведение открытого 
методического дня для 

педагогов района 

Февраль  
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