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Критерии
1.Соответствие образовательных программ 
нормативно-правовым и локальным актам в рамках 
реализации ФП «Профессионалитет»;
2.Целевое взаимодействие с работодателем;
3.Интенсификация образовательной деятельности;
4.Практико-ориентированность реализации 
образовательной программы;
5.Оценка результатов освоения образовательной 
программы

Уровень качества 
ОПОП-П на базе 

11 кл.:
1 ОПОП-П –

высокий
1 ОПОП-П -

средний



Методика оценки ОПОП-П

Смоленск, 9-12 февраля 2026 г.



Выявленные проблемы по итогам анализа результатов мониторинга

Смоленск, 9-12 февраля 2026 г.

1. Несоблюдение соотношения обязательно/вариативной части в соответствии 
с ФГОС СПО при оптимизации сроков обучения

2. Запланированный объем практической подготовки в рамках 
профессионального цикла от общего объема учебной нагрузки данного цикла 
составляет менее 80%

3. Не включены общепрофессиональные дисциплины и/или профессиональные 
модули с 1-2 курсов

4. Не включен цифровой модуль в образовательную программу

5. План обучения на предприятии представлен не по всем видам 
практики

6. Не своевременное размещение ОПОП-П  на официальном сайте ПОО 
СПО


