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Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от от
14.07.2022) "Об образовании в Российской Федерации"

Статья 26. Управление образовательной 
организацией

4. В образовательной организации формируются
коллегиальные органы управления, к которым относятся
общее собрание (конференция) работников образовательной
организации (в профессиональной образовательной
организации и образовательной организации высшего
образования - общее собрание (конференция) работников и
обучающихся образовательной организации),
педагогический совет (в образовательной организации
высшего образования - ученый совет), а также могут
формироваться попечительский совет, управляющий совет,
наблюдательный совет и другие коллегиальные органы
управления, предусмотренные уставом соответствующей
образовательной организации.

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 
14.07.2022) "Об образовании в Российской Федерации"

Статья 26. Управление образовательной организацией

6. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических
работников по вопросам управления образовательной организацией и при
принятии образовательной организацией локальных нормативных актов,
затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся и педагогических работников в образовательной
организации:

1) создаются советы обучающихся (в профессиональной образовательной
организации и образовательной организации высшего образования -
студенческие советы), советы родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся или иные органы (далее - советы
обучающихся, советы родителей);

2) действуют профессиональные союзы обучающихся и (или) работников
образовательной организации (далее - представительные органы
обучающихся, представительные органы работников).

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_159460/0f427f7026db017bcdbec6a4a326ea7bc1d7f399/#dst100008


Нормативно-правовые основы 
государственно-общественного 

управления

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»;

 Устав образовательной организации.



Методические материалы

Письмо  Минобрнауки России от 22.10.2015 
№ 08-1729 «О направлении методических 
рекомендаций»  (вместе с «Методическими 
рекомендациями по развитию государственно-
общественного управления образованием в 
субъектах Российской Федерации для 
специалистов органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации, 
осуществляющих государственное управление 
в сфере образования, и органов местного 
самоуправления, осуществляющих управление 
в сфере образования»)



Органы управления с участием 
родителей

Создается                    
в обязательном 

порядке

• Совет родителей

Создается согласно 

Устава ОО

• Управляющий 
совет

• Попечительский 
совет

• Наблюдательный 
совет

• И другие



Управляющий совет утверждает
Стратегические цели, направления и приоритеты 
развития ОО

Программу развития образовательного учреждения, 
включая стратегию развития образовательных 
программ и технологий

Ежегодный публичный доклад учреждения

Локальный акт о порядке и  критериях распределения 
стимулирующей части фонда оплаты труда работников 
и административно-управленческого персонала ОО

Вопросы введения требований к одежде обучающихся в 
соответствии с законодательством субъекта РФ

Локальные правовые акты учреждения, регламентирующие 
организацию деятельности Управляющего совета



Управляющий совет согласует

Положения о структурных подразделениях (в 
том числе филиалах, представительствах) ОО

Локальный акт об оплате труда работников 
ОО

План повышения квалификации 
педагогических работников ОО

Положение о порядке текущего контроля и 
промежуточной аттестации обучающихся

Образовательную программу (программы)



Попечительский совет
Основная цель деятельности –

содействие функционированию и развитию образовательного учреждения

Содействие материально-техническому 
обеспечению ОО

Содействие социальной защите 
обучающихся и сотрудников ОО

Поддержка инновационной и научно-
исследовательской деятельности ОО

Содействие развитию международного 
сотрудничества ОО



Наблюдательный совет
Основная цель деятельности – способствовать оптимальной организации 
образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности ОО

Совершение крупных сделок

Внесение изменений в Устав

Проведение аудита

Выбор кредитных организаций

Реорганизация школы



Основные задачи Совета школы:

 определение основных направлений функционирования и 
развития школы (совместно с педагогическим советом);

 содействие в создании оптимальных условий для 
осуществления образовательного процесса и форм его 
организации, в повышении качества образования, в 
наиболее полном удовлетворении образовательных 
потребностей социума;

 защита и содействие в реализации прав и законных 
интересов участников образовательных отношений;

 контроль за здоровыми и безопасными условиями 
обучения, воспитания и труда в школе;

 решение конфликтных вопросов с участниками 
образовательных отношений;

 оказание практической помощи администрации ОО в 
установлении функциональных связей с учреждениями 
культуры и спорта для организации досуга обучающихся



Компетенции Совета школы:

 утверждение Концепции развития Школы; 

 заслушивание отчетов о деятельности администрации 
Школы, родительского, ученического и педагогического 
коллективов; 

 принятие отдельных локальных нормативных актов Школы; 

 установление требований к одежде обучающихся в 
соответствии с типовыми требованиями, утвержденными 
уполномоченными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации; 

 принятие решения по другим вопросам работы Школы, не 
отнесенным к компетенции директора. 



Модель педагогического взаимодействия

• Норматив-
ная база

• Конкурс
• Олимпиада

• Проект• Акция

Совет родителей 
Совет школы

Администрация 
школы

Классные 
руководители

Педагогический 
коллектив



Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от от
14.07.2022) "Об образовании в Российской Федерации"

Статья 12.1. Общие требования к организации 
воспитания обучающихся

3. В разработке рабочих программ воспитания и
календарных планов воспитательной работы имеют право
принимать участие указанные в части 6 статьи 26
настоящего Федерального закона советы обучающихся,
советы родителей, представительные органы обучающихся
(при их наличии).

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от от
14.07.2022) "Об образовании в Российской Федерации"

Статья 30. Локальные нормативные акты, 
содержащие нормы, регулирующие 
образовательные отношения

При принятии локальных нормативных актов,
затрагивающих права обучающихся и работников
образовательной организации, включая рабочую
программу воспитания и календарный план
воспитательной работы, учитывается мнение советов
обучающихся, советов родителей, представительных
органов обучающихся, а также в порядке и в случаях,
которые предусмотрены трудовым законодательством,
представительных органов работников (при наличии
таких представительных органов)

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


«Дети вместо цветов»



«Покормите птиц зимой»



«Спасибо нашим 
поварам!»



«Цветок для мамы»



«Добрые крышечки»



«День добрых дел»



«Пластик, сдавайся!»



«Сдай батарейку – спаси 
ёжика!»



III место в региональном конкурсе по сбору 
использованных источников малого тока 



«Всемирный день чистоты»



«Все на ГТО!»



«Все на ГТО!»



«Все на ГТО!»

«Все на ГТО!»



Сказка «Про Федота-стрельца, 
удалого молодца»



Сказка «Про Федота-стрельца, 
удалого молодца»



Сказка «Про Федота-стрельца, 
удалого молодца»



Благотворительный спектакль



Благодарю за внимание!


