
Эффективные региональные практики 
организации профориентационной работы 

с обучающимися общеобразовательных 
организаций Дорогобужского района



Цель региональной инновационной площадки

Создание системы профориентации обучающихся 

общеобразовательных организаций, включающей   развитие 

профессиональной направленности личности, профильную 

подготовку,  помощь в  профессиональном самоопределении и 

выборе  будущей профессии

Сроки реализации проекта

2022-2024 г.г.

Участники проекта

▪ СОГБПОУ «Верхнеднепровский технологический техникум»;

▪ общеобразовательные  организации муниципального 

образования «Дорогобужский район» Смоленской области



Задачи проекта

▪ создавать условия для ранней профориентации обучающихся

общеобразовательных организаций;

▪ организовывать и поддерживать постоянные контакты с

общеобразовательными организациями для формирования у потенциальных

поступающих интереса к предстоящему поступлению в техникум;

▪ организовывать информационно-просветительскую, консультативную и

рекламную работу с целевой аудиторией потенциальных поступающих в

техникум;

▪ создавать программы профильной подготовки;

▪ оказывать помощь обучающимся по построению индивидуального учебного

плана в рамках выбранного профессионального пути, способствовать

формированию умения строить образовательную и карьерную траекторию,

осознанно выбирать профессиональный путь



Материально техническая база 
техникума











Мероприятия в рамках совместно 
работы

• Традиционное проведение Дня открытых дверей для 
школьников;

• Проведение совместных мероприятий (спортивные 
соревнования, акции);

• Ведение аккаунтов в социальных сетях 
(https://vk.com/vtt_67ru);

• Участие в родительских собраниях и выпускных 
вечерах.

• Программы профессиональной подготовки работа 
кружков по специальности.

https://vk.com/vtt_67ru




Выездная профориентация с 

привлечением обучающихся школ





Внедрение модели Центра 

профессиональной ориентации

 Внедрение модели Центра профессиональной ориентации позволит:

1) оказать помощь обучающимся общеобразовательных организаций в выборе

сферы будущей профессиональной деятельности;

2) установить сотрудничество между всеми сторонами, заинтересованными в

успешном профессиональном самоопределении молодежи;

3) усовершенствовать содержание профессиональной ориентации, реализуемой

техникумом;

4) структурировать и адаптировать информацию о профессиях и специальностях для

представления в едином информационном пространстве муниципального района;

5) повысить уровень профессионального самоопределения школьников.



Ожидаемый результат 
1. Обеспечение реализации комплекса организационно-педагогических условий для

эффективного функционирования инновационной модели:

• создание творческих групп по направлениям профессиональной подготовки

обучающихся общеобразовательных организаций, обеспечивающих систематизацию

и структурирование информации для каждого элемента информационного

пространства;

• разработка комплекса мероприятий, обеспечивающих профессиональную

ориентацию в рамках направлений подготовки техникума;

• организация взаимодействия компонентов инновационной модели.

2. Разработка пакета нормативных правовых документов, регламентирующих

деятельность Центра профессиональной ориентации для обучающихся

общеобразовательных организаций на базе техникума.

3. Привлечение к 2024 г. к обучению на базе Центра с целью профессионального

самоопределения:

▪ по программам профессиональной подготовки не менее 100 человек;

▪ по программам профессионального обучения не менее 60 человек




